
TESORERA GENERAL

EVELYN VARGAS

Profesional en Orientación Educativa, contadora pública y máster en Administración de Proyectos, con formación complementaria
en áreas de gestión del riesgo y atención a emergencias, gestión y fiscalización de la hacienda pública, contratación administrativa,
gobierno corporativo, clima organizacional, coaching integral, liderazgo, NICSP, gestión para resultados, indagación apreciativa,
planificación estratégica, cooperativismo y derecho laboral para no abogados, entre otros.

PERFIL PROFESIONAL

Profesional en orientación educativa.
 Contadora pública.
 Máster en Administración de Proyectos.

FORMACIÓN ACADÉMICA

Actualmente se desempeña como tesorera general de la Asociación Cruz Roja Costarricense; es coordinadora de la Comisión
Cruz Roja Abierta y Transparente y punto focal e integrante de la Red Mundial de la Alta Dirigencia de la Cruz Roja y Media
Luna Roja, del Movimiento Internacional de la Cruz Roja y de la Media Luna Roja (GlowRed).
 Su trayectoria como voluntaria inició en 2008, cuando ingresó como socorrista al Comité Auxiliar de Ciudad Quesada,
integrando poco después la jefatura local de socorrismo de dicho comité.
 En 2009 se sumó a la jefatura regional de socorrismo de la Región Norte. Del 2013 al 2015 fungió como tesorera de la Región
Zona Norte y, desde septiembre de 2015, integra el Consejo Nacional, siendo en primer lugar subsecretaria.
 En 2016 fue electa como subtesorera y, desde 2022, tesorera general.

EXPERIENCIA EN VOLUNTARIADO Y TRAYECTORIA INSTITUCIONAL

En el ámbito laboral, es la encargada de presupuesto de la Municipalidad de San Carlos y profesora universitaria de cursos de
gestión presupuestaria, control interno y auditoría en la ETAI; a su vez, integra la Comisión Municipal de Emergencias de San
Carlos.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Gestión del riesgo y atención a emergencias.
 Gestión y fiscalización de la hacienda pública.
 Contratación administrativa.
 Gobierno corporativo.
 Clima organizacional.
 Coaching integral.
 Liderazgo.
 NICSP.
 Gestión para resultados.
 Indagación apreciativa.
 Planificación estratégica.
 Cooperativismo.
 Derecho laboral para no abogados, entre otros.

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA CAPACITACIONES

Sistema de Comando de Incidentes, nivel
intermedio.
 Acceso más seguro.
 Software SCI.
 Análisis de vulnerabilidades y capacidades.
 Herramientas para manejo de información en
desastres.
 Organización y funcionamiento de centros
coordinadores de emergencia.
 Equipos nacionales de intervención en desastres.
 Doctrina y derecho internacional humanitario.
 Seguridad en disturbios civiles.
 Telecomunicaciones básico.
 Capacitaciones para instructores (CPI).
 Asistente en primeros auxilios, entre otros.
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